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СОВЕТ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КРАСНОСЕЛЬСКОЕ ПРОХЛАДНЕНСКОГО
МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА КАБАРДИНО- БАЛКАРСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

КЪЭБЭРДЕЙ-БАЛЪКЪЭР РЕСПУБЛИКЭМ И  ПРОХЛАДНЭ МУНИЦИПАЛЬНЭ
КУЕЙМ ЩЫЩ  КРАСНОСЕЛЬСКЭ КЪУАЖЭМ  И СОВЕТ

КЪАБАРТЫ-МАЛКЪАР РЕСПУБЛИКАНЫ ПРОХЛАДНА МУНИЦИПАЛЬНА
РАЙОНУНУ КРАСНОСЕЛЬСКОЕ  ЭЛ   ПОСЕЛЕНИЯСЫНЫ СОВЕТИ

361012, КБР, Прохладненский  муниципальный  район, с. Красносельское, ул. Зеленая 9 ,тел. 92-3-86, 92-3-43
       26 марта  2024 года                                                                                                   с. Красносельское
                                                                                                                                       
РЕШЕНИЕ № 88/5
          УНАФЭ № __
              БЕГИМИ № _


Об утверждении Порядка сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления сельского поселения Красносельское Прохладненского муниципального района КБР, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

В соответствии с Федеральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральными законами от 25.12.2008 №273-ФЗ "О противодействии коррупции", руководствуясь Указом Президента Российской Федерации от 22.12.2015 № 650 "О порядке сообщения лицами, замещающими отдельные государственные должности Российской Федерации, должности федеральной государственной службы, и иными лицами о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей , которая приводит или может привести к конфликту интересов, и о внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации", Совет сельского поселения Красносельское Прохладненского муниципального района КБР,
РЕШИЛ :
1. Утвердить Положение о порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления сельского поселения Красносельское Прохладненского муниципального района КБР, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей (полномочий), которая приводит или может привести к конфликту интересов, согласно приложению.
2.Обнародовать настоящее Решение в Порядке , установленном Уставом сельского поселения Красносельское Прохладненского муниципального района КБР.
3.Контроль исполнения настоящего решения возложить на постоянную комиссию по социальным вопросам, обеспечению законности и правопорядка, охране прав человека (Багова Х.Х.).
4.Настоящее Решение вступает в законную  силу с момента официального  обнародования.


Председатель Совета 
местного самоуправления 
сельского поселения Красносельское 
Прохладненского муниципального района КБР                                   А.А. Плотников 


Приложение к решению
Совета местного самоуправления
сельского поселения Красносельское 
Прохладненского муниципального района КБР
 от  26.03.2024 г.2024 г. №88/5

Порядок
сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления сельского поселения Красносельское Прохладненского муниципального района КБР, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.

1. Настоящий Порядок определяет процедуру сообщения лицами, замещающими муниципальные должности в органах местного самоуправления сельского поселения Красносельское Прохладненского муниципального района КБР (далее – лица, замещающие муниципальные должности), о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – Порядок).
2. Понятия «конфликт интересов» и «личная заинтересованность» в настоящем Порядке применяются в значениях, определенных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
3. Лицо, замещающее муниципальную должность, обязано уведомить Совет местного самоуправления Красносельское Прохладненского муниципального района КБР обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.
4. Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, за исключением случаев, когда по данным фактам проведена или проводится проверка, является должностной (служебной) обязанностью.
5. Невыполнение лицом, замещающим муниципальную должность обязанности, предусмотренной пунктом 3, является правонарушением, влекущим его увольнение, либо привлечение его к иным видам ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
6. Лицо, замещающее муниципальную должность, уведомившее  органы местного самоуправления, органы прокуратуры или другие государственные органы о фактах обращения в целях склонения его к совершению коррупционного правонарушения, о фактах совершения другими государственными или муниципальными служащими коррупционных правонарушений, непредставления сведений, представления заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представления заведомо недостоверных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, находится под защитой государства в соответствии с законодательством Российской Федерации.
7. Сообщение оформляется лицом, замещающим муниципальную должность, в письменной форме в виде уведомления о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее – уведомление).
8. Лицо, замещающее муниципальную должность, направляет в Совет местного самоуправления сельского поселения Красносельское Прохладненского муниципального района КБР письменное уведомление, составленное по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку.
9. При получении уведомления председатель Совета местного самоуправления сельского поселения Красносельское Прохладненского муниципального района КБР (далее – Председатель) либо в случае его отсутствия (отпуск, временная нетрудоспособность, командировка) заместитель Председателя регистрирует уведомление в день его поступления в журнале регистрации уведомлений лиц, замещающих муниципальные должности, составленном по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку.
10. Предварительное рассмотрение уведомления осуществляет Председатель. В случае если уведомление направлено в Совет местного самоуправления сельского поселения Красносельское Прохладненского муниципального района КБР, предварительное рассмотрение уведомления осуществляет заместитель Председателя.
11. В ходе предварительного рассмотрения уведомления Председатель (заместитель Председателя) имеет право получать от лица, замещающего муниципальную должность, направившего уведомление, пояснения по изложенным в нем обстоятельствам и направлять запросы.
12. По результатам предварительного рассмотрения уведомления Председателем (заместителем Председателя) в течение 5 рабочих дней со дня поступления уведомления в Совет местного самоуправления сельского поселения Красносельское Прохладненского муниципального района КБР подготавливается мотивированное заключение.
Уведомление, мотивированное заключение и другие материалы, полученные в ходе предварительного рассмотрения уведомления, представляются Председателем (заместителем Председателя) в Совет местного самоуправления сельского поселения Красносельское Прохладненского муниципального района КБР и подлежат рассмотрению на ближайшем очередном заседании.
13. Советом местного самоуправления сельского поселения Красносельское Прохладненского муниципального района КБР по результатам рассмотрения уведомления принимается одно из следующих решений:
а) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, замещающим муниципальную должность, направившим уведомление, конфликт интересов отсутствует;
б) признать, что при исполнении должностных обязанностей лицом, замещающим муниципальную должность, направившим уведомление, личная заинтересованность приводит или может привести к конфликту интересов;
в) признать, что лицом, замещающим муниципальную должность, направившим уведомление, не соблюдались требования об урегулировании конфликта интересов.
14. В случае принятия решения, предусмотренного подпунктом «б» пункта 13 настоящего Порядка, Совет местного самоуправления сельского поселения Красносельское Прохладненского муниципального района КБР обязан принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов. Также Совет местного самоуправления сельского поселения Красносельское Прохладненского муниципального района КБР рекомендует лицу, замещающему муниципальную должность, принять меры по урегулированию конфликта интересов или недопущению его возникновения.
15. В случае принятия решения, предусмотренного подпунктом «в» пункта 13 настоящего Порядка, Совет местного самоуправления сельского поселения Красносельское Прохладненского муниципального района КБР принимает решение применить к лицу, замещающему муниципальную должность, направившему уведомление, конкретную меру ответственности, предусмотренную законодательством.

































Приложение 1
к Порядку сообщения лицами, замещающими муниципальные должности   в органах местного самоуправления сельского поселения Красносельское Прохладненского муниципального района КБР, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

В Совет местного самоуправления сельского поселения Красносельское Прохладненского муниципального района КБР
от ____________________________________________________________
 (фамилия, имя, отчество)
______________________________________________________________
 (замещаемая должность)

УВЕДОМЛЕНИЕ
о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).
Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной заинтересованности: ____________________________________________________.
Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может повлиять личная заинтересованность: _______________________________.
Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов: _______________________________________________________________________.
Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании
Совета местного самоуправления сельского поселения Красносельское Прохладненского муниципального района КБР,  на котором будет рассмотрено настоящее уведомление.

«___» ________ 20__ г.  ____________________              ______________________
(подпись лица, направляющего (расшифровка подписи) уведомление)
Регистрационный номер
в журнале регистрации уведомлений __________________________
Дата регистрации уведомления «____» _________ 20____ г.
_________________________ ______________________________
 (фамилия, инициалы лица, (подпись лица, зарегистрировавшего уведомление) зарегистрировавшего уведомление)
Приложение 2
к Порядку сообщения лицами, замещающими муниципальные должности   в органах местного самоуправления сельского поселения Красносельское Прохладненского муниципального района КБР, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

ЖУРНАЛ
регистрации уведомлений о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов, лиц, замещающих муниципальные должности в органах местного самоуправления сельского поселения Красносельское Прохладненского муниципального района КБР
	№ п/п
	Регистрацион-ный номер
	Дата регистрации уведомления
	ФИО лица, направившего уведомление
	Должность лица, направившего уведомление
	Фамилия, имя, отчество, должность лица, принявшего уведомление
	Подпись лица, принявшего уведомление
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